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DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS
I. PAREIGYBE

1. Darbuotojy saugos ir sveikatos specialisto pareigybé¢ priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés pavadinimas — darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas.

3. Pareigybes lygis — B.

4. Pareigybés paskirtis — darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas vykdo nelaimingy
atsitikimy darbe ir profesiniy ligy profilaktikos, profesinés rizikos vertinimo, darbuotojy saugos ir
sveikatos prieziliros, kontrolés, organizacines funkcijas.

5. Darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas direktoriaus pavaduotojui tikiui.

6. Pareigybés kodas — 325708.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINACIAM DARBUOTOJUI

7. Darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas turi turéti aukstajj universitetinj ar koleginj
aukstaji iSsilavinimg arba jam prilyginting iSsilavinimg ir biti jgijes darbuotojy saugos ir sveikatos
Ziniy darbui.

8. Darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas turi mokytis ir tobulinti profesing
kvalifikacijg mokymo kursuose, seminaruose jstaigoje ar kituose renginiuose.

9. Darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas turi Zinoti:

9.1. teisés aktus, reglamentuojancius darbuotojy saugg ir sveikata ir jy praktinj taikyma;

9.2. bendruosius rizikos vertinimo ir darbuotojy saugos ir sveikatos uztikrinimo principus,
kuriais privalo vadovautis darbdavys, siekdamas apsaugoti darbuotojus nuo esamy ar galimy rizikos
veiksniy veikimo;

9.3. darbdavio pareigas ir teises uztikrinant darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty
reikalavimy jgyvendinimg, darbuotojo pareigas ir teises, siekiant apsisaugoti nuo traumy ir
profesiniy ligy, darbuotojy, nukentéjusiy nuo jvykiy darbe, nelaimingy atsitikimy pakeliui j darba ar
1§ darbo ir profesiniy ligy, socialines garantijas;

9.4. profesinés rizikos veiksnius ir darbdaviui privalomas jgyvendinti prevencines
priemones, nustatytas darbuotojy saugos ir sveikatos teisés aktais, siekiant darbuotojus apsaugoti
nuo rizikos veiksniy veikimo;

9.5. pagrindines jvykiy darbe, nelaimingy atsitikimy pakeliui j darbg ar i§ darbo, profesiniy
ligy priezastis bei prevencines priemones;

9.6. profesinés rizikos vertinimo mokykloje etapus ir rizikos tyrimo metodus, rizikos
vertinimo rezultaty jforminimo reikalavimus;

9.7. darbuotojy sveikatos prieziliros organizavimo principus;

10.Darbuotojy saugos ir sveikatos turi gebéti:

10.1. konsultuoti darbdavj ir darbuotojus jvykiy darbe, nelaimingy atsitikimy pakeliui }
darbg ar 1§ darbo ir profesiniy ligy prevencijos, darbo salygy ir darbo aplinkos gerinimo klausimais;

10.2. instruktuoti darbuotojus apie darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy
igyvendinimg jstaigoje bei kaip iSvengti traumy ar kity sveikatos pakenkimy darbo vietose,
atsizvelgiant | darbo pobudj, naudojamas medziagas ir darbo priemones, prie§ pradedant dirbti ir
periodiskai,

10.3. organizuoti profesinés rizikos vertinimg mokykloje, pagal profesinés rizikos
vertinimo rezultatus mokyklos direktoriaus pavedimu rengti jvykiy darbe, nelaimingy atsitikimy



pakeliui i darba ar i§ darbo ir profesiniy ligy prevencijos priemones ar koordinuoti jy rengimg ir
kontroliuoti jgyvendinima;

10.4. organizuoti mokiniy nelaimingy atsitikimy mokykloje tyrima.

10.5. analizuoti jvykiy darbe, nelaimingy atsitikimy pakeliui j darbg ar i§ darbo ir
profesiniy ligy aplinkybes bei priezastis ir rengti prevencines priemones, kad jy biity iSvengta;

10.6. organizuoti mokyklos darbuotojy saugos ir sveikatos vietiniy (lokaliniy) norminiy
teises akty rengima;

10.7. planuoti savo veikla, tvarkyti veiklos dokumentus, rengti ataskaitas bei pasitilymus
dél jvykiy darbe, nelaimingy atsitikimy pakeliui j darbg ar i§ darbo;

10.8. vykdyti kitas mokyklos darbuotojy saugos ir sveikatos funkcijas;

10.9. naudotis informacinémis technologijomis.

III. STIAS PAREIGAS EINACIO DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS
SPECIALISTO FUNKCIJOS

11. Darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas turi atlikti Sias funkcijas:

11.1. konsultuoti darbuotojus darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais ir teikti
direktoriui pasitilymus darbuotojy saugos ir sveikatos biklei gerinti;

11.2. darbdavio nustatyta tvarka instruktuoti darbuotojus;

11.3. organizuoti darbuotojy mokymus darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais;

11.4. darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty nustatyta tvarka organizuoti, atlikti ir
koordinuoti profesinés rizikos vertinimg mokykloje;

11.5. rengti mokyklos darbuotojy saugos ir sveikatos norminius teisés aktus arba
organizuoti jy parengima;

11.6. dalyvauti tiriant jvykius darbe, nelaimingus atsitikimus pakeliui ; darbg ar 1§ darbo,
avarijas ir profesines ligas, analizuoti jy aplinkybes ir priezastis, nustatyta tvarka registruoti jvykius
darbe, nelaimingus atsitikimus pakeliui j darbg ar i$ darbo, profesines ligas, kaupti kitus duomenis,
susijusius su darbuotojy sauga ir sveikata darbe;

11.7. rengti jvykiy darbe, nelaimingy atsitikimy pakeliui i darbg ar i§ darbo ir profesiniy
ligy prevencijos priemones ar organizuoti jy parengimg, kontroliuoti prevenciniy priemoniy
lgyvendinimo terminy laikymasi;

11.8. kontroliuoti darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty reikalavimy
laikymasi mokykloje;

11.9. teikti informacijg darbuotojams, mokyklos darbuotojy saugos ir sveikatos komitetui
apie darbuotojy saugos ir sveikatos bukle ir darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty
reikalavimy laikymasi mokykloje;

11.10. organizuoti darbuotojy informavimg ir Svietimg darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais;

11.11. kitas pavestas funkcijas, susijusias su darbuotojy sauga ir sveikata.

IV. DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS SPECIALISTO TEISES IR
PAREIGOS

12. Darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas turi teise:

12.1. gauti informacija, reikalingg pavestoms funkcijoms vykdyti;

12.2. gauti informacijg apie mokykloje dirbancius ir jdarbinamus darbuotojus;

12.3. tikrinti mokykloje bei jos struktiiriniuose padaliniuose, kaip laikomasi darbuotojy
saugos ir sveikatos reikalavimy;

12.4. reikalauti, kad darbuotojai vykdyty darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty
reikalavimus; laikytysi mokyklos darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty nustatytos
darbo ir poilsio laiko trukmés;



12.5. siulyti mokyklos direktoriui skirti drausmines nuobaudas mokyklos darbuotojams,
kurie savo veiksmais ar neveikimu pazeidzia mokyklos darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy
teises akty reikalavimus;

12.6. dalyvauti komisijy, tirian¢iy jvykiy darbe, nelaimingy atsitikimy pakeliui | darbg ar
i§ darbo, profesines ligas, veikloje bei dalyvauti mokyklos darbuotojy saugos ir sveikatos komiteto
posédziuose;

12.7. dalyvauti Lietuvos Respublikos valstybinei darbo inspekcijai prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (toliau vadinama — Valstybiné darbo inspekcija) atliekant jstaigos
patikrinimus, susipazinti su §iy patikrinimy medziaga ir kontroliuoti, kaip mokykloje vykdomi
Valstybinés darbo inspekcijos nurodymai;

13. Darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas privalo:

13.1. informuoti mokyklos direktoriy apie galimus pavojus darbuotojy saugai ir sveikatai
ir prevencines priemones, kuriy reikia imtis;

13.2. reikalauti, kad biity imtasi reikiamy priemoniy darbams sustabdyti, kai:

13.2.1. darbuotojas (darbuotojai) neiSmokytas saugiai dirbti;

13.2.2. sugedus darbo priemonei ar susidarius avarinei situacijai;,

13.2.3. dirbama pazeidziant nustatytus technologinius reglamentus;

13.2.4. dirbama nejrengus reikiamy kolektyviniy apsaugos priemoniy;

13.2.5. darbo aplinka kelia pavojy darbuotojy gyvybei ir kenkia jy sveikatai;

13.3. saugoti komercines paslaptis, kurias suzino atlikdami savo pareigas, uztikrinti
informacijos apie darbuotojy sveikatos bukle konfidencialuma.

V.DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS SPECIALISTO ATSAKOMYBE

14. Darbuotojy saugos ir sveikatos specialistas atsako:

14.1. uz kokybiska ir savalaikj pareigy, nurodyty Siame pareigybés aprasyme, vykdyma;

14.2. uz dokumenty sauguma, jy efektyvy tvarkyma ir pateikimg atsakingiems
vykdytojams;

14.3. uz tinkama mokyklos interesy atstovavima;

14.4. uz darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy vykdyma.

15. uz vidaus darbo tvarkos taisykliy, darby saugos ir sveikatos instrukcijy ir pareigybés
apraSymo pareigy netinkamg vykdymga ar nevykdyma;

16. uZ mokyklai padaryta materialing Zala;

17. uz Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme nustatytos
tvarkos pazeidimus;

18. uz emociskai saugios mokymo(si) aplinkos mokykloje puosel¢jimg, reagavimg |
smurtg ir paty¢ias pagal mokykloje nustatyta Smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos tvarka;

19. uz kitus pazeidimus.

SusipaZzinau ir sutinku. Vieng egzemplioriy gavau:

(vardas, pavardé, parasas)



